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Wordt het oorlog in de polder?

De Financiële Telegraaf wist te melden dat de Villabewoner de AOW niet hoeft te redden. 
Het AD kopte dat de AOW naar 67 jaar gaat. Volkskrant en NRC maken melding van het 
feit dat het FNV voorstel om de hypotheekrente aftrek boven de 1 miljoen euro af te 
schaffen geen steun krijgt van werkgevers en kroonleden in de SER. Als de voorstellen 
van de FNV om de zwaarste lasten op de sterkste schouders te leggen geen steun in de 
SER krijgen, dan zouden de krantenkoppen melding moeten maken van een dreigende 
sociale crisis in de Polder. De FNV top heeft ons bezworen dat instemmen met het Sociaal 
Akkoord betekent dat de AOW op 65 jaar blijft. Als dit niet via de weg van een SER 
advies kan, dan rest de FNV alleen nog de mobilisatie en de strijd op de bedrijfsvloer. Te 
beginnen met een landelijke werkonderbreking op 7 oktober.

Alle mensen die denken dat het niet zo’n vaart gaat lopen raden wij aan zich dan toch 
maar eens door de taaie materie van de SER advies aanvraag van 5 juni 2009 heen te 
worstelen. Voor jullie gemak geven we hieronder even de absolute hoogtepunten.

Donner geeft in deze brief aan de AOW vanaf 2012 te willen verslechteren. Hij stelt 
letterlijk het volgende. “Vanaf 2012 zal daar de pensioenleeftijd overeen periode van 18 
jaren geleidelijk in stappen van een tot twee maanden per jaar worden verhoogd naar 
67.” Als je de leeftijd met 2 jaar wil verhogen dan zijn dit 24 maanden. Blijkbaar wil 
Donner beginnen met de leeftijd 1 maand per jaar te verhogen om ergens om te 
schakelen naar 2 maanden per jaar om zo in 2030 de AOW verhoging afgerond te 
hebben. Iedereen die voor 2012 65 jaar wordt heeft het geluk geen last te hebben van 
het plan en iedereen die dan nog geen 65 jaar is gaat bloeden om de gevolgen van de 
crisis te betalen. Niks sterkste schouders gewoon betalen voor de crisis en hoe jonger je 
bent hoe meer je gaat betalen. Ieder geboren na 1965 betaalt het volle pond.

Maar dit is niet alles. In de brief staat dat de pensioenrichtleeftijd 67 jaar wordt. Dat 
betekent het opbreken van het Museumplein akkoord en dat gaat leiden tot nieuwe 
onderhandelingen over alle pensioenregelingen die net vanaf 1 januari 2006 van kracht 
geworden zijn. Dat dit zo is wordt alleen maar duidelijker uit de opmerking dat het 
Witteveen kader moet worden aangepast. Letterlijk staat in de brief dat de maximale 
opbouw van 2% eindloon en 2.25% middenloon per jaar moet worden aangepast 
aangezien iedereen dadelijk 2 jaar langer pensioen opbouwt. M.a.w. Donner gaat voor 
het opbouwen van een volledig pensioen niet meer uit van 40 maar van 42 opbouwjaren 
en wil het opbouwpercentage per jaar navenant naar beneden bijstellen.

Als je dan ziet dat individuele bedrijven nu al grote problemen hebben met het feit dat 
werknemers niet meer automatisch met 60 of 62 jaar in een prepensioen regeling 
verdwijnen. Maar in plaats daarvan in toenemende mate tot hun 65ste hun werkgever 
blijven lastig vallen. Dan begrijp je niet dat de werkgevers zich niet uitspreken tegen de 
AOW naar 67 jaar. Niks hiervan slaafs volgt men de Lissabon agenda uit 2000, waarin 
doorwerken tot 67 jaar als algemeen streven in de EU landen verankerd is.

Iedereen die denkt dat de AOW leeftijd verhoging in directe zin iets te maken heeft met 
het acute begrotingstekort komt bedrogen uit. Immers in 2008 zijn vele miljarden op de 
kapitaalmarkt geleend door de Nederlandse Staat om de banken te redden. Hierdoor is 
het begrotingstekort opgelopen tot 4%. Volgens het Stabiliteitspact van de Euro landen 
mag dit maar maximaal 3% zijn. Het begrotingstekort moet terug gedrongen worden wil 
men aan deze afspraken blijven voldoen. De AOW maatregel gaat op zijn vroegst een 
bijdrage leveren aan dit probleem vanaf 2012. Beetje laat toch?? 
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Hieruit valt af te leiden dat er dus nog veel meer onheil over ons heen gestort gaat 
worden op Prinsjesdag. In plaats van de logische oplossing, het geld halen bij de rijken, 
zal dit kabinet de neo-liberale agenda volgen en de rekening door de lage en midden 
inkomens laten betalen. D’66 en VVD zullen aan de kantlijn staan schreeuwen dat het 
nog allemaal een tandje erger kan. Geld om de banen te redden is er niet zullen zij in 
koor roepen. Wat de PVV gaat roepen is onduidelijk, aangezien deze partij puur 
opportunistische politiek voert, maar in de grond natuurlijk ook neo-liberaal is.

Om banen te redden is er met veel pijn en moeite bijna 1 miljard uit de WW potten 
vrijgemaakt voor de WTV en daarna de Deeltijd WW. In allerlei analyses lezen wij dat 
hierdoor het oplopen van het werkloosheidcijfer gedempt wordt. Als je dan weet dat de 
WW reserves eind 2008 10 miljard bedroegen en in het slechtste scenario eind 2009 nog 
6 miljard. Dan is er wel geld om wat te doen. De reden waarom hier moeilijk over gedaan 
wordt is bizar. De meeste landen in de EU financieren hun WW in een omslagstelsel. Dat 
betekent de WW uitkeringen uit de directe belastingen betaald worden. Deze landen 
hebben niet zoals wij hiervoor aparte heffingen en fondsen. Deze uitgaven tellen volgens 
het Stabiliteitspact mee voor het begrotingstekort. Dus ook al hadden wij eind 2008 10 
miljard gespaard in de WW potten. Als je hier geld uit onttrekt dan telt dit mee voor het 
begrotingstekort. Dit is natuurlijk volstrekt absurd en mag dus ook nooit reden zijn dit 
geld niet te gebruiken om banen te redden. De FNV heeft berekend dat er 1.5 
miljard uit de WW reserves nodig is om alle 63 en 64 jarigen met een baan op 1 
januari 2010 met vervroegd pensioen te laten gaan. Dit creëert in één klap 
60.000 vacatures. In een tijd waarin de werkloosheid van 4.5% naar 9% gaat 
oplopen volgens de voorspellingen van het CPB is dit natuurlijk een heel voor de 
hand liggende maatregel die tienduizenden jongeren aan het werk zal helpen.

Onze slagzin is: “Wij gaan hun crisis niet betalen”. Daarom is het eisen pakket waarmee 
de FNV moet gaan mobiliseren even simpel als voor de hand liggend.

• Invoering van een miljonairsbelasting van 2% per jaar op al het vermogen 
boven de 1 miljoen euro.

• De hypotheekaftrek afschaffen voor elke euro hypotheek boven de €350.000 
en verhoging van het huurwaarde forfait voor huizen met een waarde van 
meer dan € 750.000. 

• Herinvoering van de 72% belastingschijf voor al het inkomen boven de 
Balkenende-norm van €175.000.

• Invoering van een extra belastingschijf tussen de huidige 52% en de 72% 
schijf, te weten 62% voor inkomen vanaf €100.000 tot aan €175.000

• Draai verlaging van de vennootschapsbelasting terug, wordt weer 29.6%
• Beperking van rente aftrek voor bedrijven, om oneigenlijk voordeel voor 

sprinkhaankapitalisten te voorkomen.
• Afschaffen van de doorwerkbonus boven 62 jaar.
• Maak de financiering van de Zorgverzekering inkomensafhankelijk.

Volgens berekeningen uitgevoerd door CPB leveren deze maatregelen een veelvoud op 
van de leeftijd verhoging van de AOW van 65 naar 67 jaar. 

Kom op de Tweede Dinsdag in September naar onze bijeenkomst in Rotterdam. Kijk 
op onze website voor de oproep en verspreid deze binnen je eigen netwerk. 
www.fnvvechtvoorjerecht.nl/informatie 
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